
 

【日 時】 202６年３月 1３日（金）  14：00～16：30 

【会 場】 武蔵野銀行本店ビル 4 階 「大会議室」（さいたま市大宮区桜木町 1-10-8） 

【受 付】 武蔵野銀行本店ビル 2F 「M‘ｓ SQUARE」 

＊大宮駅西口ペデストリアンデッキをご利用いただくと便利です。 

【定 員】 ３０名 

【受講料】 無 料 
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ぶぎん地域経済研究所《経営セミナー》のご案内 

講  師 

採用難時代の「採れる会社」と「辞めない会社」の共通点を、数百社の成功実
績に基づくオリジナルの思考プロセス「求職者価値」という視点でご紹介します。
加えて、受け入れ(オンボーディング)から育成までの一連の流れから、ミスマッチ
要因と定着率向上のための現場マネジメントの要点をわかりやすく解説します。 

対  象 

経営者、経営幹部、人事ご担当者 

セミナーの主な内容 

1.  採用戦略 

１. 選ばれる企業と 

選ばれない企業の違い 

２. 求職者価値とは 

 

２．定着率を高める施策 

１. 従業員が辞める 

3 つの本当の理由 

２. オンボーディングという 

取り組みについて 

 

 

株式会社ＳＫＭ 

代表取締役  宮野 公輔 氏 

 

お申込は裏面をご利用ください。弊社ホームページからもお申込みいただけます。 

ｾﾐﾅｰ申込は
こちら ⇓⇓⇓ 

中小企業診断士 

総合小売グループ出身。企画戦

略、人事部で教育・採用・働き方

改革に従事。現在は経営戦略と

連動した人事体制の構築を強み 

に、組織の土台作りから定着までを支援。「業績に

つながる組織づくり」をテーマに人事組織コンサルタ

ントとして活動している。 



 

   
 

 

 

 

 

■お申込み方法 

・本申込書にご記入の上、ＦＡＸにてぶぎん地域 

経済研究所宛お申込み下さい。受付後、受講票を 

お送りいたします。 

 ・メールアドレスをお届けいただいている会員さまは、 

  弊社ホームページからもお申し込みできます。 

 ・開催日 1 週間前になっても受講票が届かない場合 

  はご連絡下さい。 

 ・受付は、右記地図の武蔵野銀行本店ビル 2F 

「M‘ｓSQUARE」にて行います。 

 ・尚、お申込者が 10 名未満の場合、中止とさせてい 

  ただく場合がございます。予めご了承ください。 

■講演の録音・録画はご遠慮願います。 

 

 

 

 

  

貴社名 
 

○で囲む 会員・会員以外 

ご住所 
〒 

会員番号  

電話／ＦＡＸ ／ 
ご連絡
担当者  

部署・役職名 

Ｅ－ｍａｉｌ  氏名 

Ｅ-ｍａｉｌ（ゼロやエルはフリガナをお願いします） 部署・役職名・受講者名（ふりがな） 

  

  

  

  

  

ぶぎん地域経済研究所 宛 

FAX（フリーダイヤル）０１２０－５４－６３４０
ご よ う は む さ し の

 

参 加 お 申 込 み 

《経営セミナー》  「人材確保の考え方と実践ポイント」（3/13）参加申込書 

  《お問い合わせ先》   ぶぎん地域経済研究所 経営情報事業部 セミナー事務局 
                TEL（048）647-8484    E-mail：bugin-club@bugin-eri.co.jp  
                 https://www.bugin-eri.co.jp/ 

◇ご記入いただきましたお申込み情報につきましては、セミナーのご案内やご連絡だけに使用させていただきます。 


